
 

 

 
RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA 

REDATTA DAL D.S.G.A. SULLA CONTRATTAZIONE D'ISTITUTO 
ANNO SCOLASTICO 2010/2011 

 

Il sottoscritto Direttore S.G.A. Dott. Mario Lisi, in ottemperanza a quanto stabilito dalla C.M. 
n.109, comma 4 dell'11 giugno 2001 e dalla Legge n. 440/97; 
VISTA la nota del MIUR n. 9245 del 21/9/2010 relativa alla determinazione del Fondo 
dell'Istituzione Scolastica e delle competenze accessorie dovute al personale; 
VISTA la successiva integrazione di cui alla nota MIUR n. 11390 del 25/11/2010; 
procede alla verifica della contrattazione d'Istituto relativa alla parte economica per il corrente anno 
scolastico 2010/2011. 
 

Premessa 
Il contratto integrativo oggetto della presente relazione è stato siglato dal Dirigente Scolastico e 
dalla delegazione di parte sindacale in data 13/12/2010. 
 

Analisi delle risorse 
Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa d'istituto  per l'anno scolastico corrente 
sono determinate come qui di seguito illustrato tenendo conto dei parametri fissati dall'art. 85 del 
CCNL 29/11/2007, dalla successiva Sequenza contrattuale siglata l'08/4/2008, dall'art. 3 della 
Sequenza ATA Tabella 9 ridefinita dall'1/9/2008, dall'art. 4 comma 2 del CCNL Comparto Scuola 
sottoscritto il 23/1/2009; circa le risorse finanziarie destinate ai compensi per Funzioni Strumentali, 
Incarichi Specifici ATA e ore aggiuntive per attività del Gruppo Sportivo (artt. 33, 62 e 87 del 
CCNL 2006/2009) si sono tenuti altresì presenti gli accordi nazionali tra MIUR e OO.SS. siglati il 
18/11/2009 e il 18/5/2010. 
 

FIS 2010/2011 
 Lordo Stato  

corrispondente € 
Totale lordo Stato 
spettante all'Istituto € 

Sedi erogazione del servizio (n. 1) 4.056,00 4.056,00
Addetti in organico di diritto (n.183) 802,00 146.766,00
Docenti in organico di diritto (n.137) 857,00 117.409,00
Integrazione nota MIUR n.11390 del 25/11/2010 3.643,78
TOTALE  271.874,78
- Indennità di Amministrazione 8.147,78
TOTALE GENERALE FIS 2010/2011  263.727,00
di cui  4/12 (sett./dic. 2010) 87.908,34
e 8/12 (genn./ago.2011)   175.818,66
+ Economie complessive da anni precedenti 152.755,79
TOTALE DISPONIBILITÀ 2010/2011 416.482,79
Di cui, in sede di contrattazione, destinati al 
personale docente (70%) 

291.537,96

Di cui, in sede di contrattazione, destinati al 
personale ATA (30%) 

124.944,83

 



 

 

 
DETTAGLIO INDENNITA' DI AMMINISTRAZIONE (parte variabile a carico FIS) 
 Lordo dipendente 

corrispondente € 
Totale spettante  € 

Lordo Stato per 183 unità di personale 30,00 5.490,00
Parametro aggiuntivo (“Altri  Istituti”) 650 650,00
TOTALE 6.140,00
+ Oneri a carico Amministrazione 2.007,78
 
TOTALE DISP. 2010/2011 (Lordo Stato)
 

8.147,78

 
 

FUNZIONI STRUMENTALI 
 Lordo Stato  

corrispondente € 
Totale lordo Stato 
spettante all'Istituto € 

Quota base 3.006,32 3.006,32
Docenti in organico di diritto (n.137) 109,91 15.057,67
+ Economie complessive da anni precedenti 0
 
TOTALE DISPONIBILITÀ 2010/2011 
 

18.063,99

 
 

INCARICHI SPECIFICI ATA 
 Lordo Stato  

corrispondente € 
Totale lordo Stato 
spettante all'Istituto € 

ATA in organico di diritto (escluso DSGA) 
(n°45) 268,06 12.062,70
+ Economie complessive da anni precedenti 0
 
TOTALE DISPONIBILITÀ 2010/2011 
 

12.062,70

 
 

GRUPPO SPORTIVO 
 Lordo Stato  

corrispondente € 
Totale lordo Stato 
spettante all'Istituto € 

Quota base (Docenti di Ed. Fis. in organico 
di diritto n° 7) 3.044,90 21.314,30
+ Economie complessive da anni precedenti 0
 
TOTALE DISPONIBILITÀ 2010/2011 
 

21.314,30

 



 

 

 
 
Analisi delle finalizzazioni e conclusioni 
Considerato che la disponibilità complessiva (lordo Stato) dei finanziamenti afferenti al FIS per 
l'a.s. 2010/2011 (Funzioni Strumentali e Incarichi Specifici ATA esclusi) è determinata, come sopra 
evidenziato, in € 416.482,79 ripartita in contrattazione in misura del 70% (€ 291.537,96) a favore 
del personale docente ed in misura del 30% (€ 124.944,83) per il personale ATA; 
 
Rilevato che i relativi compensi stabiliti in sede di contrattazione d'Istituto per il predetto anno 
scolastico ammontano complessivamente (lordo Stato) ad € 347.763,74 di cui € 234.977,86 
destinati al personale docente ed  €  112.785,88 al personale ATA; 
 
Preso atto che la contrattazione in esame, relativamente alle Funzioni Strumentali docenti ed agli 
Incarichi specifici ATA, contempla un tetto di spesa pari alle relative disponibilità determinate, 
come sopra illustrato, rispettivamente in € 18.063,99 ed in  € 12.062,70; 
 
Tenuto infine conto che anche per le attività del Gruppo Sportivo la citata contrattazione 2010/2011 
non prevede impegni di spesa superiori all'apposito budget determinato,  in base ai parametri di cui 
all'accordo nazionale tra MIUR e OO.SS. siglato il 18/11/2009, in  € 21.314,30; 
 
 

SI ATTESTA 
 

 
che gli oneri derivanti dalla contrattazione d'Istituto per l'a.s. 2010/2011 siglata il 13/12/2010 sono 
finanziariamente compatibili con la gli stanziamenti previsti in base alla vigente normativa e non 
comportano dunque nessun onere aggiuntivo. 
 
 
Siena, 14 dicembre 2010 
 

 
     IL DIRETTORE S.G.A. 

    (Dott. Mario Lisi) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ml 


